Chemielaborant (m/w/d)

(629)

© standort: Schorndorf Gehaltsspektrum: 15,50 - 18,50 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Wir als Personaldienstleister haben seit 1988 schon viele Menschen erfolgreich auf ihrem
beruflichen Weg begleitet.

Unser Ziel ist es, fur Sie aus der Fulle von Angeboten Ihre Wohlfuhlposition zu finden. Dabei ist
uns wichtig, neben lhrer fachlichen Qualifikation auch lhre persdnlichen Ziele zu bertucksichtigen.
Mochten Sie sich beruflich weiterentwickeln oder suchen Sie einen neuen Wirkungskreis?

Gerne mochten wir Sie dabei unterstutzen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Entwicklung, Optimierung und Validierung innovativer Lack- und
Beschichtungssysteme

Herstellung, Prafung und Bewertung von Lackmustern im Rahmen der
Produktentwicklung

Durchfuhrung chemischer und physikalischer Analysen zur Beurteilung von
Beschichtungseigenschaften

Auswertung, Interpretation und strukturierte Dokumentation von Pruf- und
Versuchsergebnissen

Begleitung der EinfGhrung und Weiterentwicklung neuer Produkte und
Beschichtungsldosungen

Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Produktion, Anwendungstechnik und
Qualitdtsmanagement zur Sicherstellung optimaler Produktqualitat

Fachliche Anforderungen

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Chemie- oder Lacklaborant (m/w/d) oder
eine vergleichbare Qualifikation im chemisch-technischen Bereich, gerne auch
Quereinsteiger mit erster Erfahrung im angegebenen Bereich

Erste Berufserfahrung in den Bereichen Lacke, Beschichtungsstoffe oder
Oberflachentechnik ist von Vorteil

Ausgepragtes Interesse an Forschung und Entwicklung sowie Begeisterung fur
praktische Laborarbeit

Selbststandige, strukturierte und prazise Arbeitsweise

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Ubertarifliche Bezahlung zzgl. Fahrgeld

Bezahlung von Sonderleistungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Bereitstellung persdnlicher Schutzausristung )

Unbefristeter Arbeitsvertrag sowie die Chance auf Ubernahme im Kundenbetrieb



¢ Professionelle Betreuung und Beratung mit festen Ansprechpartnern

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Daniela Posvic

Personaldisponent

posvic@hsi.info

WhatsApp: +49 160 6594035

Telefon: 07141/97167-10
Bahnhofstralse 39, 71638 Ludwigsburg

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Anwender BAP/DGB Tarifvertrage




