
Oberflächenbeschichter - Lackierer (m/w/d)
(330)

 Standort: Leipzig  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 19 - 20 Euro pro Stunde

Über uns:

Als modernes Unternehmen bieten wir gute Entwicklungsmöglichkeiten und kurze Entscheidungswege, ein nettes und
aufgeschlossenes Team sowie eigenständiges und verantwortliches Arbeiten.

hsi personaldienste steht seit 1988 für professionelle Personaldienstleistungen für Industrie und Gewerbe, stetiger
Optimierung der Dienstleistungsqualität und zuverlässigem Service. Hohe Mitarbeiterzufriedenheit wird unter anderem
dadurch gewährleistet, dass sie einen kurzen Fahrtweg zu ihrer Arbeit haben. Durch neue Gesetze sind lange Einsätze und
eine hohe Übernahmechance bei unseren Kundenunternehmen oft der Fall.

Ihr Profil:

Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick
Durchführung der Arbeiten im Freien und in temperaturgesteuerten Farbkabinen
Lackieren von großflächigen Stahlbauteilen
Teamfähigkeit
Schichtarbeit

Das bieten wir:

Faire Bezahlung nach BAP/DGB-Tarifvertrag
Bezahlung von Sozialleistungen, z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Vermögenswirksame Leistungen
Unbefristeter Arbeitsvertrag
Kostenlose Bereitstellung von Arbeits- und Schutzkleidung
sehr gutes Arbeitsklima
sicherer Arbeitsplatz
interessante Einsätze bei namhaften Unternehmen
Herzliche Betreuung, feste Ansprechpartner

Ihre Aufgaben:

Qualitativ hochwertige Konservierung von Großen Metallbauteilen
Transport der Bauteile zum/vom Arbeitsplatz mittels Portalkran
Vorbereiten/Reinigen der zu beschichtenden Oberflächen
Durchführen von Reinigungsarbeiten nach Beendigung des Lackierprozesses
Wartung und Pflege der Maschinentechnik
Prüfen der Nassschichtdicke

Ihre freundliche Ansprechpartnerin:

Mandy Knoch

Niederlassungsleitung

Plautstr. 10 – 04179 Leipzig              
hsi personaldienste hart & schenk gmbh



Telefon                0341 – 870 59 57-0  
E-Mail                 knoch@hsi.info
 

 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP
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