CNC-Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

(611)

© standort: Ludwigsburg Anstellungsart(en): Nachtarbeit, Schicht, Schicht / Nacht /
Wochenende, Vollzeit, Wochenende 2 Arbeitszeit: 35 - 39 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 18 - 20 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Als erfahrener Personaldienstleister begleiten wir seit 1998 erfolgreich Menschen auf ihrem
beruflichen Weg. Unser Ziel: Fur Sie die passende Wohlfuhlposition finden - abgestimmt auf
Ihre Qualifikation, IThre Winsche und lhre beruflichen Ziele.

Mdchten Sie sich beruflich weiterentwickeln oder suchen Sie einen neuen Wirkungskreis? Wir
unterstitzen Sie dabei gerne.

Jetzt bewerben und lhre Zukunft in der Fertigung aktiv gestalten - wir freuen uns auf
Sie!

lhr Profil:

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als:
o Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
o Industriemechaniker (m/w/d)

¢ Gute Kenntnisse in der Zerspanungstechnik, insbesondere im Bereich Drehen
und Frasen

e Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem

¢ Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

e Attraktive Vergutung ab 18 € pro Stunde, je nach Qualifikation und
Berufserfahrung, inklusive zusatzlicher Zuschlage

Flexible Abschlagszahlungen nach individuellem Bedarf

Urlaubs- und Weihnachtsgeld als zusatzliche Leistungen
Unbefristeter Arbeitsvertrag fur eine langfristige berufliche Perspektive
Kostenfreie Bereitstellung von Arbeitskleidung fur einen optimalen Start

Ihre Aufgaben:

e Durchfuhrung allgemeiner Zerspanungsarbeiten sowie Fertigung von Bauteilen an:
konventionellen Fras-, Dreh-, Schleif- und Bohrmaschinen

Wartung, Pflege und Instandhaltung der eingesetzten Maschinen und Anlagen
Durchfihrung von Qualitats- und MaRBkontrollen der gefertigten Werksttcke
Eigenstandiges Rusten, Einrichten und Bedienen von CNC-Maschinen

Uberwachung und Sicherstellung eines reibungslosen Fertigungsablaufs

Ihr Ansprechpartner:



Daniela Posvic

Personaldisponent
posvic@hsi.info

WhatsApp: +49 160 6594035

Telefon: 07141/97167-10
BahnhofstraBe 39, 71638 Ludwigsburg

Abteilung(en): Ludwigsburg

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Anwender BAP/DGB Tarifvertrage




